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Directeur : Michel Letang

Directions adjointes : Sandy Raposo
Inji Kamel
Jean-Francois Charron- Le Guerrier

Responsable de la gestion administrative :Josée Bourdeau

Gestionnaire administratif : Christine Reid
Clientele au 20 mai 2023: 1309 éléves
Enseignants (es) : 95 enseignants
Orthopédagogues professionnelles : 2 enseignantes

Personnel professionnel,

Soutien administratif

et technique : 41 membres du personnel
professionnel, de soutien et technique

Programmes offerts : Programme ExplorAction
Adaptation scolaire
Classes d'accueil
Classes CAPS et DEFIS
Classe TSA
Classe FPT
Classe FMS
Programme d’éducation intermédiaire

La population de I'Ecole secondaire de I'lle entreprenait sa derniére année du projet éducatif (2019-
2022). L’équipe-école a commencé a travailler sur le nouveau document et I'objectif, est que celui-ci,
soit effectif en décembre 2023.



1. MOT DE LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

En milieu d'année, j'ai accepté de prendre le relais de la présidence du conseil d'établissement, la
présidente élue ayant d0 quitter. Comme c'était une premiére pour moi, je vais ouvrir cette lettre en
vous partageant mon coup de coeur de I'année: la présence et le dynamisme des éleves au sein du
conseil. Leur participation ajoute une voix indispensable a nos rencontres. Leurs mises a jour sur les
activités et les sorties, leurs initiatives et leurs demandes de nouveaux projets ainsi que leur partage
de préoccupations motivent et donnent un sens plus profond aux prises de décisions du conseil. Un
grand merci a vous.

Outre les décisions budgétaires et administratives habituelles, le conseil tient a souligner les
nombreuses décisions prises au cours de l'année concernant les activités et voyages culturels,
récreatifs et/ou sportifs. Le conseil a également approuvé l'achat d'appareils électroménagers pour
permettre la mise sur pied d'une cuisine. Pour donner suite au projet d'acces au terrain de soccer
situé a proximité de notre école, la direction accompagnée de certains membres du conseil ont
rencontré plusieurs représentants de la Ville de Gatineau en décembre 2022. La réponse de la ville a
été trés positive et nous espérons qu'elle aboutira a un résultat concret dans un avenir proche.

Au cours de l'année 2022-2023, les questions de santé mentale, de citoyenneté numérique, de
polarisation et de respect de la diversité ont fait partie des préoccupations des membres du conseil.
Suite a des discussions constructives, quelques nouveautés ont été ajoutées. Parmi celles-ci, I'école
aura la chance de bénéficier du programme Empreinte du CALAS pour les 5 prochaines années. Ce
programme vise a réduire la tolérance sociale a I'égard des différentes formes de violence sexuelle.
Nous espérons que ces réflexions importantes se poursuivront dans les années futures et
continueront de s'intégrer dans les différentes sphéres décisionnelles de I'école.

En terminant, j'aimerais remercier chaleureusement tous les membres du conseil d'établissement
pour leur importante contribution a nos réunions! Sachez que votre participation nous a permis
d'atteindre cet objectif central qui est de fournir les leviers nécessaires pour répondre aux besoins

éducatifs de tous les éléves de notre école.

Bien a vous,

1

Valérie Poulin
Présidente



. STRUCTURE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT : 15 membres

" Parents (6) :
Madame Alexandra Angers
Madame Deguene Diop
Monsieur Mohamed Yaguine Dramé
Madame Valérie Poulin
Madame Nathalie Tremblay
Monsieur Frédéric Vairel

. Personnel enseignant (4) :
Monsieur Jean-Philippe Lavoie-Morin
Madame Genevieve Lessard
Madame Anne-Marie Mathieu
Madame Julie Parent

" Personnel professionnel (1) :
Madame Marilyn Goulet

. Personnel de soutien (1) :
Madame Lise Poulin

. Eleves (2) :

Mademoiselle Mahado Djama Farah
Mademoiselle Mia Lapointe

. Représentant de la communauté (2) :

Monsieur Jocelyn Blondin
Monsieur Pascal Imbeault

. Directeur

Monsieur Michel Letang

. SEANCES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Huit (8) rencontres ont été tenues entre le 13 septembre 2022 et le 13 juin 2023 en plus de
I'assemblée générale des parents du 7 septembre 2022.



. DOSSIERS TRAITES ET REALISATIONS

" Election & la présidence et au poste de secrétaire

» Présidente :
» Vice-présidence :
» Secrétaire :

" Nomination de représentants :

» Comité de parents :
» Comité EHDAA :
» Représentants de la communaute:

> Représentants des éleves :

(;alendrier des séances ]
Etats des revenus — budget du CE

Soirée d’informations PEI - vidéo
Reégles de régie interne

Sorties éducatives - secteur

Mesure 15028

Education a la sexualité

Grille matieres 2023-2024

Mesures protégées 2022-2023
Achat appareils électroménagers
Camp de jours des vikings — été 2023
Projet éducatif 2024-2027

Terrain de soccer

Mesures d’encadrement 2023-2024
Choix du libraire

Clientéle 2023-2024

Liste des effets scolaires 2023-2024
Plan d’action immobilisation

Don pour 24h de course
Planification budgétaire 2023-2024
Frais scolaires 2023-2024

Voyages 2023-2024

Utilisation des locaux 2023-2024
Bal des finissants

Rapport annuel du CE 2022-2023

Madame Valérie Poulin
Vacant
Madame Genevieve Lessard

Monsieur Frédéric Vairel

Madame Andrea Podruski

Monsieur Jocelyn Blondin

Monsieur Pascal Imbeault
Mademoiselle Mahado Djama Farah
Mademoiselle Mia Lapointe

Soirée portes ouvertes — 19 octobre 2022

Plan de lutte contre la violence, l'intimidation et la radicalisation

Planification des activités parascolaires et vie étudiante

Assemblée annuelle des parents 2023-2024



5. EVENEMENTS MARQUANTS

Médaille du Lieutenant-Gouverneur du Québec : Ana Muberuka

Prix du mérite scolaire de TADEOQ : Kayla-Ann D’aolt

Prix Force Avenir — Eleves engagé : Mia Lapointe

Prix Force Avenir — Eleve persévérant : Mahado Djama Farah

Prix Force Avenir — Personnel engagé : Michel Beaulieu

Eleve athlete féminine de 5¢ secondaire ayant le mieux concilié le sport et les études —
gagnantes au niveau régional et finaliste au niveau provincial : Yasmine Bernier
Normand

6. RECOMMANDATIONS POUR L’ANNEE 2023-2024

. Continuer les orientations du projet éducatif

" Poursuivre les discussions avec la ville de Gatineau concernant le terrain de soccer
adjacent a I'école

" Poursuivre et accroitre la promotion des succes artistiques, sportifs, académiques et

communautaires des jeunes de I'école, y compris les nouveaux arrivants.

La présidente,
Valérie Poulin
Le lundi 29 mai 2023



