
à quoi ça sert?
MOTS-CONSIGNESMOTS-CONSIGNESMOTS-CONSIGNESMOTS-CONSIGNES

3 = seuil de réussite

Les mots-consignes (ou mots
directeurs) sont des verbes d'action
précis qui indiquent exactement à
l'élève ce qu'on attend de lui pour

réussir une tâche ou répondre à une
question. 

Ils servent à
guider le

travail et à
standardiser
l'évaluation.

Cibler le niveau de difficulté :
Certains mots demandent un simple

rappel de connaissances (ex. :
Identifier, Définir), tandis que d'autres

exigent des capacités cognitives
supérieures (ex. : Analyser, Évaluer).

Comprendre les critères
d'évaluation:  Ils sont

directement liés aux

rubriques d'évaluation et

aux niveaux de réussite

(de 1 à 8).

Standardiser l'apprentissage:  Que ce soit en
sciences, en français ou en univers social, un

mot comme “Décrire” a la même exigence
partout. 
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